
ส่วนที่ 1  
บทนำ 

 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ ่น พร้อมทั ้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น           
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลหนองลาน จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ
เทศบาลตำบลหนองลาน ดังนี้ 
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การติดตาม ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่หากไม่
มีระบบการติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูง
เกินกว่าที่กำหนด กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการ
ควบคุมคุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (Cost-effective) 

การประเมินผล เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการ
ประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการ
ประเมิน อีกทั ้งการติดตามและการประเมินผลยังเป็นการตรวจดูว่ามีความสอดคล้องกั บการใช้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถนำไปใช้ในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  

การประเมินประสิทธิผลประสิทธิภาพของการดำเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมินทั้งผลงาน 
นโยบายขององค์กร และประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทธศาสตร์และแนวทางที่ถูก
กำหนดไว้ในรูปแบบของแผนดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบความต้องการของประชาชนหรือ
ผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิด แต่เป็นเครื่องมือ
ทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้อง และเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นหรือไม่ นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปแบบของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชน หรือการ
ประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับ
งบประมาณและสภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือ
ล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย การประเมินปัจจัย
นำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้ในโครงการ การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ การประเมินผล
ผลิตนโยบาย การประเมินผลลัพธ์นโยบาย การประเมินผลกระทบนโยบาย สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจาก
การติดตามและประเมินผลจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์
การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น 



2 
วัตถุประสงค์ของการประเมินผลแผนพัฒนา 

1. เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2. เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน 
3. เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
4. เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
5. เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6. เพ่ือการพัฒนาแผนงาน และความหลากหลายของกิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
7. เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
8. เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
9. เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลตำบลหนองลาน ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลหนองลาน ประกอบด้วย 

๑.  นายอนุชา    นิลวงษ ์  สมาชิกสภาเทศบาล  ประธานคณะกรรมการ 
๒.  นายบรรจง  ดาปาน  สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 
๓.  นายกิตติภูมิ  สว่างเมฆ สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 
๔.  นายอุกฤษณ์  ผิวงาม  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
๕. นายรัชชานนท์ ม่วงตารส ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
๖. ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหนองไม้แก่น ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 

 ๗. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านจันทร์ลาดวิทยา ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
8. นายศักดิ์ชัย  ภักดีฉนวน ปลัดเทศบาลตำบลหนองลาน กรรมการ 
9. นายกิตติรักษ์  อยู่บุญมี  ผู้อำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
10. ร.ต.ท.ศักดิ์ชัย กิ่งทอง  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
๑๑. นางสาวหนึ่งฤทัย   สินธพ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
12. นายวีรศักดิ์   ปานกลับ หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล          กรรมการและเลขานุการ 
13. นางศิรินกุล   ทับจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
14. นางสาวนลินี อัจจิมาจิตร์ ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๑.  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

๓.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 



3 
ประโยชน์ของการติดตามประเมินผล 

1. ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2. เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน การเปลี ่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ การเปลี ่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วน การเปลี่ยนแปลงแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำ
โครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

4. ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อ
การนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5. ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไรเมื่อ
ทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของ
แผนงานให้มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

6. ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง และจุดอ่อน อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุ
อะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่
การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7. ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ 
(ผู้สนับสนุนทางการเงิน มี 2 ส่วน ส่วนแรกคือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการ
ไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ ส่วนที่สองคือ ผู ้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผล
โครงการ ทั้งผู ้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพื่อทำการ
ประเมินผลต่างๆ) 

8. การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหา
อุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด หรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

9. การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้ว ได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้น หรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมาก และไม่สอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาของสังคม ควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มี
โครงการที่มีลักษณะแข่งขันกัน การประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการ
แก้ไขปัญหาของสาธารณชน สมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที ่ไม่ประสบ
ความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ควรยกเลิกท้ิงเสีย 
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ระยะเวลาและข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล 
1. การติดตามและประเมินผลความสำเร็จของโครงการ 
กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินการติดตามโครงการ โดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้

บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินผลได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา – อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - ระดับหน่วยงานที่รับผิดชอบของโครงการ โดยผู ้บังคับบัญชาในแต่ละหน่วยงานติดตามผลการ
ดำเนินงานเป็นระยะตามความเหมาะสมของโครงการแต่ละประเภท   และผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องประเมินผล
โครงการเมื่อดำเนินการเสร็จสิ้นแต่ละโครงการ 

- ระดับองค์กร สำนักปลัด งานแผนงานและนโยบาย จะรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลจาก          
ทุกหน่วยงานเป็นภาพรวมของเทศบาล โดยให้ทุกหน่วยงานรายงานผล เพื่อรายงานต่อคณะกรรมการฯ และเมื่อ
สิ้นสุดปีงบประมาณจึงนำข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาวิเคราะห์และจัดทำเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลประจำปี
เสนอคณะกรรมการฯพิจารณา ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ ่น และ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศให้ประชาชนทราบต่อไป 

๒.  การติดตามประเมินความสำเร็จของตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะดำเนินการประเมินผลปีละ ๑ ครั้ง เพื่อให้เห็นว่า

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านใดที่ประสบความสำเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่กำหนดไว้ หรือมีปัญหา
อุปสรรคที่ทำให้ไม่ประสบความสำเร็จหรือมียุทธศาสตร์ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหม่  
เพื ่อให้เหมาะสมและสอดคล้อง แล้วนำเสนอต่อคณะผู ้บริหารเป็นข้อมูลในการจัดลำดับความสำคัญของ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาก่อนที่จะจัดทำแผนพัฒนาห้าปีครั้งต่อไป 
 

ขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง 

วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหารท้องถิ่น

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผย ภายในสิบห้าวัน พร้อมทั้งปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

อย่างน้องปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
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ส่วนที่  2 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ 

 
วิสัยทัศน์ ของ เทศบาลตำบลหนองลาน 

"หนองลานเป็นตำบลน่าอยู่ ด้วยการบริหารจัดการที่ดี มีความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ชุมชนเข้มแข็ง สุขภาพดี
ถ้วนหน้า การศึกษาก้าวไกล" 

พันธกิจ 
 พันธกิจหลักที่ 1 การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ในการ
วางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส การบริหาร การปกครอง และการคลัง 
 พันธกิจหลักที่ 2 สร้างชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีจิตใจที่ดีงาม ประชาชนอยู่
ร่วมกันอย่างสงบสุข 
 พันธกิจหลักที่ 3 การสร้างระบบสุขภาพดีถ้วนหน้า โดยพัฒนาระบบสาธารณสุขในทุกๆด้าน 
 พันธกิจหลักที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษาทุกระบบ ภูมิปัญญาท้องถิ่นตลอดจนศิลปวัฒนธรรมที่ดีงาม 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

ด้านเศรษฐกิจ 
1. เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
ด้านสังคม 
1. ส่งเสริมการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง รวมทั้งการปลูกฝังและ

ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนสร้างความตระหนักและอนุรักษ์คุณค่าทาง
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. ดำเนินการเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีถ้วนหน้า ส่งเสริมการกีฬาของตำบล 
3. ดำเนินการเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และ

การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
4. ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพตลอดจนผลผลิตของประชาชน ให้เป็นสินค้าหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่ง

ตำบลที่มีคุณภาพ 
5. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคมขนส่ง การอุปโภค บริโภค การอำนวยความสะดวกของ

ประชาชนในด้านพื้นฐานต่างๆ 
6. ดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการทุพลภาพให้ดีขึ้น 
ด้านสิ่งแวดล้อม 
1. จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่ให้มีมลพิษ และสร้างภูมิทัศน์ที่สวยงามร่มรื่น 
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ด้านองค์กร 
1. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชน กับหน่วยงานภาครัฐ รวมถึงการ

ตรวจสอบของประชาชน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
4. พัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ 

พัฒนาและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย มาใช้ในการบริการ และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 

1. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ดำเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน และไฟฟ้าสาธารณะ ให้ได้มาตรฐานและทั่วถึงทุก

หมู่บ้าน รองรับการขยายตัวของเมืองและการท่องเที่ยวจังหวัดกาญจนบุรี จัดระบบระบายน้ำให้มีประสิทธิภาพใน
การรับและระบายน้ำ ให้เพียงพอตามความต้องการของภาคเกษตรกรรม ปรับปรุง/ขยายเขตประปาหมู่บ้าน ให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

2. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองลานทุกช่วงวัย ได้รับการพัฒนาทาง

ร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา สนับสนุนการดำเนินงานของโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลหนองลาน ให้การ
สงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส มอบเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ จัดสวัสดิการซ่อมแซม/
ปรับปรุง และสร้างที่อยู่อาศัยให้แก่ผู้ด้อยโอกาส และให้การสงเคราะห์แก่ผู้ประสบสาธารณภัย ส่งเสริมให้กลุ่ม
องค์กรต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น จัดทีมบุคลากรและเครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย มุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 

3. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
สนับสนุนกระบวนการพัฒนากลุ่มอาชีพและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง สู่การ

พัฒนาชุมชน พัฒนาผลิตภัณฑ์จากท้องถิ่น ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ สร้างอาชีพ สร้างรายได้แก่ประชาชน 
ทำให้ประชาชนมีฐานะความเป็นอยู่ดีข้ึน 

4. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสร ิมการดำเน ินงานของ อสม. ทุกหมู ่บ ้าน สร ้างจ ิตสำนึกและตระหนักในการจ ัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลโดยความร่วมมือจากประชาชน เพื่อให้
เทศบาลตำบลหนองลานเป็นเมืองสะอาด น่าอยู่ ดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ หรือ โรค
อุบัติซ้ำ 

5. นโยบายด้านการศึกษาและวัฒนธรรม  
ส่งเสริมให้ตำบลหนองลานเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ สนับสนุนการศึกษาของเด็กและเยาวชนให้มี

ความสามารถเหมาะสมกับช่วงวัย สนับสนุนการดำเนินการของโรงเรียนทั้ง 4 แห่ง สนับสนุนการบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองลานให้มีความเป็นเลิศ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การอนุรักษ์ประเพณี วัน
สำคัญต่าง และสืบสานภูมิปัญญาชาวบ้านที่ดีงาม 
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6. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
บริหารงานโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพสงูขึ้น 

พัฒนาระบบงาน ลดขั้นตอนการทำงาน พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัย เพ่ือให้การบริการประชาชนเกิด
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้อง และโปร่งใส 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. การพัฒนาด้านศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
6. การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

 
การวางแผน 
  เทศบาลตำบลหนองลาน ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื ่อรับฟังปัญหาและความต้องการที ่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่         
ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป ซ่ึงประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 
2566 - 2570) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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การจัดทำงบประมาณ 
  ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองลาน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณโดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ
งบประมาณ จำนวน 49 โครงการ งบประมาณ 9,072,500 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
การพัฒนาการเมืองการบริหาร 4 120,000 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 220,000 
การพัฒนาด้านศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 18 6,228,500 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 20,000 
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน 4 1,634,000 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 19 850,000 

รวม 49 9,072,500 
 
 
 

662 
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ส่วนที่  3 
การติดตาม และประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองลาน 

 

แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 

ประเด็นการประเมิน มี 
การดำเนินงาน 

ไม่มี 
การดำเนินงาน 

ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
๔.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖.  มีคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผน 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  ๒  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  ( SWOT) เพ่ือประเมินสถานการณ์ 
พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ   
     ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

รายงานผลการดำเนินงานระยะ 1 ปี (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) 

 
แผนภูมิแสดงจำนวนโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 
โครงการที่

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

โครงการที่
บรรจุใน 

เทศบัญญัติ 

โครงการที่ 
ดำเนินการจริง 

(งบ ทต. / งบนอก) 

รวมจำนวน
โครงการที่
ดำเนินการ
ทั้งหมด 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการที่

อยู่ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ัน
พ้ืนฐาน 

128 4 12 / 4 16 12.5% 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 1 1 / 2  3 100% 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

25 19 18 / 22 40 160% 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4 3 3 / 0 3 75% 

การพัฒนาด้านการศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม 

37 18 13 / 2 15 40.5% 

การพัฒนาการเมืองการบริหาร 23 4  2 / 2 4 16% 
รวมทั้งสิ้น 220 49 49 / 32 81 36.82% 
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รางวัลที่ได้รับ 

รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบ “ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสภาเด็กและเยาวชน” 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น  
 ด้านการบริหารจัดการช่วยเหลือประชาชน ประจำปี 2566 
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ต้นแบบแห่งการเรียนรู ้

 

ฝ่ายสวัสดิการสังคม รับคณะศึกษาดูงานโรงเรียนผู้สูงอายุ จำนวน 8 แห่ง ดังนี้ 

1. เทศบาลตำบลท่าพริกเนินทราย อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด    ในวันที่ 5 มกราคม 2566 
2. องค์การบริหารส่วนตำบลบางโฉลง อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ  ในวันที่ 18 มกราคม 2566 
3. เทศบาลตำบลเกษตรพัฒนา อำเภอบ้านแพ้ว  จังหวัดสมุทรสาคร   ในวันที ่28 กุมภาพันธ์ 2566 
4. องค์การบริหารส่วนตำบลโนนป่าซาง อำเภอผาขาว จังหวัดเลย   ในวันที่ 16 มีนาคม 2566 
5. องค์การบริหารส่วนตำบลบางสระเก้า อำเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี  ในวันที่ 16 มีนาคม 2566 
6. องค์การบริหารส่วนตำบลสนามชัย อำเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์   ในวันที่ 2 พฤษภาคม 2566 
7. เทศบาลตำบลวังศาลา อำเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี   ในวันที่ 16 มิถุนายน 2566 
8. เทศบาลตำบลต้นตาล-พระยาทด  อำเภอเสาไห้  จังหวัดสระบุรี  ในวันที่ 27 มิถุนายน 2566 

 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รับคณะศึกษาดูงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 4 แห่ง 
ดังนี้ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำเป็น อำเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง  ในวันที่ 18 สิงหาคม 2566 
2. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแหน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ในวันที่ 1 กันยายน 2566 
3. เทศบาลตำบลกรูด อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี   ในวันที่ 1 มิถุนายน 2566 
4. เทศบาลตำบลเขาย้อย อำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี   ในวันที่ 17กุมภาพันธ์ 2566 
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ส่วนที่  4 
สรุปรายงานการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองลาน 

ประจำปีงบประมาณ  2566 
  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 – กันยายน พ.ศ. 2566) 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที่ ๓)  พ.ศ. 2561 ข้อ  29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” ประกอบกับคำสั่งเทศบาลตำบลหนองลานที่ 158/2566  ลงวันที่ 26 กันยายน 
2566 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองลาน เพื่อกำหนดแนวทาง
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามโครงการ/กิจกรรม โดยเปรียบเทียบในเชิงปริมาณคิดเป็นร้อยละของ
จำนวนโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ที่ตั ้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงโครงการที่ดำเนินการจริงตามแผน
ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาและงบประมาณที่ดำเนินการจริง ที่เทศบาลตำบลหนองลนได้กำหนดไว้ นั้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ได้ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวฯ   
โดยจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ  
2566 รวมถึงการรายงานระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
โดยสรุปได้ดังนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการ/กิจกรรม ประจำปี พ.ศ.2565 จำนวน 220 โครงการ ดำเนินการแล้ว
เสร็จ จำนวน 81 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 36.82 โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 139 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
63.18 ของโครงการประจำปีงบประมาณ 2566 (ตั้งแต่ เดือนตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง เดือนกันยายน พ.ศ. 2566) 
จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองลาน พร้อมทั้งประกาศให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นได้รับทราบอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น สืบไป 

  

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
             เทศบาลตำบลหนองลาน 
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รายงานความเห็น ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 
ปัญหา/อุปสรรค  

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองลาน สามารถนำผลการประเมินมาสรุปผลที่
ได้รับจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และมาวิเคราะห์เพื ่อใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาแผนให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป ดังนี้ 

1. โครงการ / กิจกรรม ที่ประชาคมเสนอขึ้นมา มีปริมาณมากกว่างบประมาณที่ตั ้งไว้ เมื่อมีการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องมีการจัดทำประชาคมเพื่อรวบรวมโครงการ/กิจกรรมของแต่ละหมู่บ้านเข้าสู่
แผนพัฒนาท้องถิ่น หากปัญหาที่มีความเร่งด่วนอาจส่งผลให้งบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 

2. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วย
ลดปัญหาในการโอนลด โอนเพิ่ม โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

3. โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก แต่งบประมาณของเทศบาลมีอยู่อย่างจำกัด ควรมีการ
พัฒนารายได้ หรือ ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภายนอกเพ่ิมเติม 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. จากการติดตามโครงการประจำปี 2566 พบว่าเทศบาลตำบลหนองลานได้ให้ความสำคัญและมุ่งเน้น
การพัฒนายุทธศาสตร์ด้านสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน ซึ ่งดำเนินโครงการทั ้งหมด 40 
โครงการ เนื่องจากส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตของประชาชน ที่มีความจำเป็นต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
คณะกรรมการฯ ขอเสนอให้เพ่ิมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอ่ืนๆให้มากขึ้น เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาอย่างรอบด้าน และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์  

2. ควรมีการจัดประชุมคณะทำงานโครงการ เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน และวางแผนการจัดทำ
โครงการต่อไป 

3. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี 2566 นอกจากเสนอสภาเทศบาล
รับทราบ และประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันแล้ว จะต้องมีการแจ้งเวียนให้กอง/งานต่างๆ 
รับทราบผลการดำเนินงานในภาพรวมของกอง/งาน  เพื่อจะได้นำไปปรับปรุง พัฒนาให้ดีขึ้นหรือรักษา
มาตรฐานที่ดีอยู่แล้วให้ดีต่อไป 

 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองลาน 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 
 


